
 

 

STARTE DEINE ZUKUNFT MIT WESTWOOD 띙띚띞띟띛띜띝 
Innovation, Teamgeist und echte Perspektiven: Dafür steht WestWood. Seit über 25 Jahren 
entwickeln wir innovative Abdichtungs- und Beschichtungssysteme aus modernen 
Flüssigkunststoffen und gehören heute zu den führenden Anbietern unserer Branche. Mit 
unseren Produkten sorgen wir weltweit für langlebige Lösungen auf Balkonen, Terrassen, 
Parkhäusern, Brücken, Straßen, Flachdächern und vielen weiteren Bauwerken. 

Was uns besonders macht? Hinter unserem Erfolg stehen Menschen. Rund 160 Kolleginnen 
und Kollegen engagieren sich täglich für WestWood, davon etwa 120 an unserem Standort in 
Petershagen-Lahde. Gemeinsam entwickeln, produzieren und vertreiben wir hochwertige 
Produkte in mittlerweile 16 Ländern weltweit. Bei uns bist du nicht nur Azubi, sondern von 
Anfang an ein wichtiger Teil des Teams. Wir unterstützen dich mit einer fundierten Ausbildung 
& individueller Förderung für deine berufliche Zukunft. 

Du möchtest die Welt eines international erfolgreichen Industrieunternehmens kennenlernen 
und aktiv mitgestalten? Dann starte mit uns durch mit einer  
 

AUSBILDUNG ZUM INDUSTRIEKAUFMANN (m/w/d) 

Werde Teil der WestWood-Mission und gestalte mit uns die Zukunft. 곒곓곔곕 
 
Start:    01.09.2027 (Dauer: 3 Jahre) 
Berufsschule:   Freiherr-vom-Stein-Berufskolleg in Minden 
Vergütung:   1.180 € - 1.349 € (brutto) / Monat 
 

DEINE AUFGABEN  

 Du lernst unser Unternehmen von Grund auf kennen und durchläufst verschiedene 
spannende Bereiche. 

 Ob Einkauf, Vertriebsinnendienst, Export, Produktionssteuerung, Rechnungswesen 
oder Personal: Du arbeitest von Anfang an aktiv mit und bist Teil des Teams. 

 Gemeinsam mit deinen Kolleginnen und Kollegen sorgst du dafür, dass unsere 
Prozesse reibungslos laufen und unsere Kunden genau die Produkte erhalten, die sie 
brauchen. 

 Du übernimmst Schritt für Schritt eigene Aufgaben und Projekte und kannst deine 
Ideen einbringen. 

 Im Tagesgeschäft sammelst du wertvolle Praxiserfahrung und entwickelst deine 
fachlichen und persönlichen Stärken weiter. 

 Die theoretischen Grundlagen für deinen Erfolg erlernst du am Freiherr-vom-Stein-
Berufskolleg in Minden und setzt sie direkt bei uns in die Praxis um. 



 

 

 

DAS MACHT DICH AUS  

 Du bist neugierig auf die Welt der Betriebswirtschaft und möchtest verstehen, wie 
Unternehmen erfolgreich arbeiten. 

 Zahlen, Organisation und Kommunikation gehören zu deinen Stärken. 
 Du übernimmst gerne Verantwortung und packst Aufgaben selbstständig an. 
 Du bist offen, freundlich und gehst gerne auf Menschen zu. 
 Im Team fühlst du dich wohl und trägst mit deiner positiven Art zu einem guten 

Miteinander bei. 
 Du verfügst mindestens über die Fachoberschulreife und möchtest deine berufliche 

Zukunft aktiv gestalten. 
 Gute Deutsch- und Mathekenntnisse sind deine Basis, echtes Interesse inkl. 

zufriedenstellender Noten an & in kaufmännisch relevanten Fächern sind ein Plus für 
deinen Ausbildungsstart bei WestWood. ;-) 

 Du hast Motivation, Lernbereitschaft und den Ehrgeiz, jeden Tag ein Stück besser zu 
werden. 

DARAUF KANNST DU DICH FREUEN  

 Eine vielseitige Ausbildung mit spannenden Aufgaben und Entwicklungsmöglichkeiten. 
 Ein starkes Team, das dich von Anfang an unterstützt.  
 Ein modernes Arbeitsumfeld in einem erfolgreichen und zukunftsorientierten 

Familienunternehmen.  
 Persönliche Betreuung und individuelle Förderung während deiner gesamten 

Ausbildungszeit. 
 Übernahme der Kosten für deine Prüfungsvorbereitung, Schulbücher und dein Surface.  
 Attraktive Ausbildungsvergütung, 30 Tage Urlaub und weitere Benefits.  
 Zielgerichtete Vorbereitung auf deine Prüfungen.  
 Sehr gute Übernahmechancen nach erfolgreichem Ausbildungsabschluss.  
 Regelmäßige Teamevents und gemeinsame Erlebnisse.  
 Die Chance, deine Zukunft aktiv mitzugestalten. 

NEUGIERIG GEWORDEN? 

Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf und deinen letzten 
zwei Schulzeugnissen an bewerbung@westwood.de, deine Ansprechpartnerin ist Nicole 
Podhajsky. 


