
 

 

STARTE DEINE ZUKUNFT MIT WESTWOOD 띙띚띞띟띛띜띝 
Innovation, Teamgeist und echte Perspektiven: Dafür steht WestWood. Seit über 25 Jahren 
entwickeln wir innovative Abdichtungs- und Beschichtungssysteme aus modernen 
Flüssigkunststoffen und gehören heute zu den führenden Anbietern unserer Branche. Mit 
unseren Produkten sorgen wir weltweit für langlebige Lösungen auf Balkonen, Terrassen, 
Parkhäusern, Brücken, Straßen, Flachdächern und vielen weiteren Bauwerken. 

Was uns besonders macht? Hinter unserem Erfolg stehen Menschen. Rund 160 Kolleginnen 
und Kollegen engagieren sich täglich für WestWood, davon etwa 120 an unserem Standort in 
Petershagen-Lahde. Gemeinsam entwickeln, produzieren und vertreiben wir hochwertige 
Produkte mit eigenen Gesellschaften in sechs Ländern: Deutschland, Schweiz, Österreich, 
United Kingdom, Italien und den USA. Bei uns bist du nicht nur Azubi, sondern von Anfang an 
ein wichtiger Teil des Teams. Wir unterstützen dich mit einer fundierten Ausbildung & 
individueller Förderung für deine berufliche Zukunft. 

Du willst etwas bewegen und aktiv dazu beitragen, dass Material, Waren und Produkte genau 
dort sind, wo sie gebraucht werden? Dann starte mit uns durch: 
 

AUSBILDUNG ALS FACHLAGERIST (m/w/d) 

Werde Teil der WestWood-Mission und gestalte mit uns die Zukunft. 곒곓곔곕 
 
Start:    01.09.2027 (Dauer: 2 Jahre) 
Berufsschule:   Berufskolleg Lübbecke 
Vergütung:   1.180 € - 1.288 € (brutto) / Monat 
 

DEINE AUFGABEN  

Als angehende/r Fachlagerist/in unterstützt du dabei, dass unsere Waren zur richtigen Zeit am 
richtigen Ort sind. Während deiner Ausbildung lernst du alle wichtigen Abläufe der modernen 
Lagerlogistik kennen und übernimmst Schritt für Schritt eigene Verantwortung. 

 Du nimmst Waren entgegen, kontrollierst sie und sorgst für die fachgerechte 
Einlagerung. 

 Du stellst sicher, dass Materialien und Produkte jederzeit die richtige Stelle erreicht. 
 Du kommissionierst Lieferungen. 
 Du verpackst Waren fachgerecht und bereitest sie für den Versand vor. 
 Du unterstützt bei der ordnungsgemäßen Abwicklung von Reklamationen und 

Retouren. 
 Du prüfst Begleitpapiere, kontrollierst Wareneingänge und pflegst Lagerbestände in 

unserem Warenwirtschaftssystem SAP. 



 

 

 

 Du lernst die Grundlagen der Lagerlogistik kennen und erhältst gleichzeitig Einblicke in 
kaufmännische Abläufe und Zusammenhänge. 

 Du arbeitest mit unterschiedlichen Lager- und Transportmitteln und unterstützt bei 
der Optimierung von Lagerprozessen. 

 Du erwirbst Kenntnisse im Umgang mit Gefahrgut und lernst die entsprechenden 
Vorschriften kennen, damit unsere Produkte sicher und unbeschadet das Lager 
verlassen. 

 Du führst Bestandskontrollen durch und wirkst bei Inventuren mit. 

 

DAS MACHT DICH AUS  

 Du packst gerne mit an und möchtest sehen, was du am Ende des Tages bewegt hast. 
 Du interessierst dich für Lager- und Logistikprozesse und möchtest verstehen, wie 

Produktion, Lager und Vertrieb Hand in Hand arbeiten. 
 Auch wenn es mal etwas hektischer wird, behältst du den Überblick und arbeitest 

sorgfältig. 
 Auf dich ist Verlass, du übernimmst Verantwortung und denkst mit. 
 Du bist offen, freundlich und arbeitest gerne im Team. 
 Mathe, Deutsch und Englisch gehören zu deinen soliden Grundlagen. 
 Du hast mindestens einen Hauptschulabschluss oder die Fachoberschulreife. 
 Du hast Lust, Neues zu lernen, dich weiterzuentwickeln und aktiv zum Erfolg unseres 

Unternehmens beizutragen. 

Kurz gesagt: Du möchtest nicht irgendwo arbeiten, sondern Teil eines Teams sein, das 
täglich dafür sorgt, dass unsere Produktion läuft und unsere Kunden zuverlässig beliefert 
werden! 

 

DARAUF KANNST DU DICH FREUEN  

 Eine praxisnahe 2-jährige Ausbildung, bei der du von Anfang an aktiv mitarbeitest und 
Verantwortung übernimmst.  

 Ein Team, das zusammenhält und dich von Anfang an unterstützt.  
 Persönliche Begleitung durch erfahrene Ausbilderinnen und Ausbilder. 
 Einen Ausbildungsplatz in einem erfolgreichen, wachsenden Familienunternehmen 

mit internationaler Ausrichtung.  
 Individuelle Unterstützung bei der Vorbereitung auf deine Prüfungen. 
 Prüfungsvorbereitung, Schulbücher und Schul-Surface gehen auf uns. 뇤눈눉눊눍눋눌 
 Du sollst mobil werden - wir übernehmen deine Staplerausbildung! 
 Eine attraktive, überdurchschnittliche Ausbildungsvergütung und 30 Tage Urlaub.  



 

 

 

 

 Sehr gute Chancen, nach deiner Ausbildung Teil des WestWood-Teams zu bleiben.  
 Regelmäßige Firmen- und Teamevents, bei denen der Spaß nicht zu kurz kommt.  
 Du möchtest vorab einen Einblick bekommen? Dann hast du die Möglichkeit, uns bei 

einem Praktikum kennenzulernen und erste Erfahrungen im Beruf zu sammeln. 

 

NEUGIERIG GEWORDEN? 

Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf und deinen letzten 
zwei Schulzeugnissen an bewerbung@westwood.de, deine Ansprechpartnerin ist Nicole 
Podhajsky. 

 


